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COMUNE DI BELLUSCO 
 

Provincia di Monza e della Brianza (MB) 

ORIGINALE  
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N°  37  del  10/05/2016 
 

OGGETTO: CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 2015. 
DETERMINAZIONE DIRETTIVE GENERALI PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE 
PUBBLICA. 

 
Il giorno  dieci, del mese di  maggio, dell’anno  2016 alle ore 20:30, presso questa sede comunale, convocati 
previa osservanza di tutte le formalità prescritte dal vigente Statuto comunale, gli Assessori comunali si 
sono riuniti per deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all’ordine del giorno ad essi consegnato. 
Assume la presidenza  il Sindaco  Roberto Invernizzi. 
Assiste la seduta  il Segretario Comunale  Pepe dott.ssa Lucia. 
 
Dei  Signori componenti la Giunta Municipale di questo Comune: 
 

Cognome e Nome Qualifica Presente 

INVERNIZZI ROBERTO Sindaco X 

COLOMBO MAURO Assessore X 

RONCHI ANNA Assessore X 

MISANI DANIELE Assessore X 

 
Totale Presenti: 4       Totale Assenti: 0 

 
 
Il Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta Comunale ad 
assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in oggetto: 
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OGGETTO: CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 2015. DETERMINAZIONE 
DIRETTIVE GENERALI PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

DATO ATTO che questa Amministrazione si è insediata a seguito delle elezioni amministrative svoltesi il 
25/05/2014; 
 
VISTA la propria Deliberazione n. 20 del 22/03/2016 esecutiva ai sensi di legge, con la quale veniva 
nominata la Delegazione Trattante di Parte Pubblica; 
 
RITENUTO opportuno e necessario, al fine di rendere più razionali ed efficienti i lavori della precitata 
Delegazione, formulare, in via preventiva ed in conformità alle indicazioni ARAN, direttive per la definizione 
di obiettivi e vincoli da considerare in sede di Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa così come 
fatto anche negli anni passati; 
 
RITENUTO opportuno e necessario adottare il medesimo criterio anche in relazione all’Anno 2016 
evidenziando che le predette direttive devono, in modo particolare, indicare gli interventi ritenuti prioritari 
per la migliore realizzazione del programma di governo e delle scelte di bilancio e degli obiettivi fissati 
fornendo, altresì, indicazioni anche in ordine alle scelte prioritarie che devono presiedere alla utilizzazione 
delle risorse sia stabili sia variabili senza, tuttavia, assumere carattere dettagliato e particolareggiato; 
  
RILEVATO che il Bilancio di previsione 2016 e pluriennale 2016-2018 è stato approvato in data 28/04/2016 
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 28, e i conseguenti obiettivi sono in fase di definizione; 
 
VISTO il vigente CCNL di settore; 
 
EVIDENZIATO che il precitato Fondo viene costituito secondo quanto stabilito dalle regole di composizione 
definite nei CCNL e da ultimo dalle prescrizioni della normativa sul personale degli enti locali; 
 
VISTI i pareri ARAN in merito; 
 
RICHIAMATI il D.lgs. n. 267/2000, il D.lgs. n. 165/2001 ed il D.lgs. n. 150/2009 e successive modificazioni e 
integrazioni. 
 
ATTESA la propria competenza formale a provvedere in merito ai sensi dell’art. 48, comma 2°, del D.lgs. n. 
267/2000; 
 
VISTO, infine, il vigente Statuto Comunale; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli espressi ex art. 49, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 dai Responsabili di settore 
circa la regolarità tecnica e contabile della proposta; 
 
CON VOTI favorevoli ed unanimi espressi nei modi e forme di legge 
 

DELIBERA 
 
 
1) Di autorizzare la delegazione di parte pubblica all’avvio delle trattative in relazione alla definizione 
della Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa anno 2016; 
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2) Di approvare, per i motivi esposti in premessa, le seguenti direttive generali nell’ambito della 
Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa per l’anno 2016: 
 

a) Gli istituti contrattuali del turno e della reperibilità vengono riconosciuti anche per l’anno 
2016 ai sensi delle vigenti disposizioni; 
 
b) Utilizzo delle risorse stabili e variabili per finanziamento prioritario:  

  della produttività individuale e collettiva e del miglioramento dei servizi mediante 
realizzazione anche di progetti/obiettivo finalizzati e/o correlati al raggiungimento degli 
obiettivi indicati dall’Amministrazione Comunale in conformità al sistema di misurazione e 
valutazione adottato con deliberazione di Giunta Comunale n. 16 del 23/02/2012; 

  delle indennità  per specifiche responsabilità di cui all’art. 17, comma 2°, lett. f) ed i), del 
CCNL secondo i requisiti e criteri che verranno fissati in sede di contrattazione decentrata; 

  della corresponsione dell’indennità maneggio valori, dell’indennità di rischio, dell’indennità 
di turno, dell’indennità di disagio e della indennità per specifiche funzioni; 

 
3) di determinare gli indirizzi relativi alla incentivazione, legati alla produttività individuale e collettiva, 
correlati con l’obiettivo strategico di costituzione dell’Unione dei Comuni di Bellusco e Mezzago, come 
esplicitato nel DUP, approvato con propria deliberazione n. 28 del 05/04/2016; 
 
4)  di rispondere positivamente alla richiesta avanzata dal personale di Polizia Locale relativamente alla 
effettuazione delle 35 ore settimanali per il personale che lavora in servizi che effettuano la turnazione, a 
norma dell’art. 22 del CCNL 1/4/1999 e s.m.i.; 
 
 
Con separata ed ulteriore unanime votazione di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ex art. 
134, ultimo comma, del D.lgs. n. 267/2000, attesa l’urgenza di provvedere. 
 
________________  
 
 
Allegati:  1) pareri 
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE. 
 
OGGETTO: CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA ANNO 2015. 

DETERMINAZIONE DIRETTIVE GENERALI PER LA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE 
PUBBLICA. 
 

 
 

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 
 
Vista la proposta di deliberazione in oggetto, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, il 
Responsabile sotto indicato  esprime il proprio   parere favorevole di regolarità tecnica. 

  

 

  IL RESPONSABILE SETTORE AMMINISTRATIVO 

    Dr. Giorgio Vitali  
 

 
 

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE 
 
Vista la proposta di deliberazione in oggetto, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, il 
Responsabile sotto indicato  esprime il proprio   parere favorevole di regolarità contabile. 
 
   
 
 PER IL RESPONSABILE FINANZIARIO 
   Dr. Giorgio Vitali 
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Letto, approvato e sottoscritto 
 

 
 

IL SINDACO  
  Roberto Invernizzi 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
  Pepe dott.ssa Lucia 

 
 

PUBBLICAZIONE  / COMUNICAZIONE 
 
La presente deliberazione è stata  PUBBLICATA  in data odierna all’Albo Pretorio ove rimarrà esposta per 
15 giorni consecutivi. 
 
La stessa sarà esecutiva ad ogni effetto di legge decorsi 10 gg. dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, 
D.Lgs. n. 267/2000). 
 

Addi, 13/05/2016  IL SEGRETARIO COMUNALE 
   Pepe dott.ssa Lucia 

   

 
   
 
           

  
  

 
 


